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О мероприятиях по соблюдению нормативов
         эффективного расходования средств субвенции
Департамент по образованию администрации Волгограда направляет Вам письмо контрольно-счетной палаты Волгоградской области от 16.01.2012                № 01КСП-02-04/41 о соблюдении утвержденных региональных нормативов для учета и применения в работе.
Обращаем Ваше внимание, что в соответствии с Законом Волгоградской области  от 28.12.2011 № 2277-ОД "О внесении изменений в Закон Волгоградской области от 12 декабря 2005 г. N 1143-ОД "О порядке определения нормативов финансирования общеобразовательных учреждений в части расходов на реализацию общеобразовательных программ" нормативы расходов на оплату труда учителей и на оплату труда прочего персонала (административно-управленческий персонал, учебно-вспомогательный персонал и обслуживающий персонал, педагогические работники, не осуществляющие образовательного процесса) устанавливаются в размере 70 процентов и 30 процентов от общего фонда оплаты труда учреждения соответственно и являются обязательными при применении в финансово-хозяйственной деятельности каждого учреждения. В связи с чем,  в срок до 03 февраля 2012 года необходимо представить информацию о распределении фонда оплаты труда по муниципальным общеобразовательным учреждениям по прилагаемой форме (приложение № 1).
Также в соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 11.09.2008           № 1313-р «О реализации Указа Президента РФ от 28.04.2008 N 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» необходимо провести ряд мероприятий, направленных на снижение неэффективных расходов бюджетных средств:

 1) на еженедельных совещаниях с руководителями МОУ довести информацию о необходимости приведения штатной численности к оптимальной, совместно с руководителями МОУ заполнить карту анализа эффективности использования бюджетных средств в сфере общего образования (приложение № 2) по каждому МОУ и сводную информацию в целом по району направить в адрес департамента по образованию администрации Волгограда в срок до 30.01.2012 года;

2) в срок до 30.01.2012 года предоставить в адрес департамента по образованию администрации Волгограда перечень мероприятий по оптимизации сети МОУ, в том числе ранее вошедших в программу оптимизации сети общеобразовательных учреждений, по которым не начаты или не завершены реорганизационные процедуры. 
3) совместно с руководителями МОУ дополнительно проработать вопрос исключения из штатных расписаний МОУ должностей прочего, не осуществляющего учебный процесс персонала, исходя из принципа достаточности численного состава работников учреждения для гарантированного выполнения ими муниципального задания.
Приложение на 2 листах.
Руководитель
департамента по образованию 
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